MODERNIZACION Y SU IMPACTO EN LA
lNSTITUC'ON FAM'UAR por Inés Tardel

La familia ha constituido una institucién de vital importancia en practicamente
todas las sociedades conocidas. Ya en el afio 2000 a.C. se encuentra una preocupa-
cion especial por la familia, en cédigos morales hindues, como el Rig-Veda y
posteriormente la Ley de Manu. En China, Confucio atribuyd una influencia directa
entre el tipo de relaciones al interior de la familia, v las gue se dan a nivel societal,
afirmando que “en la sociedad reinara bienestar y felicidad si los miembros de las
familias cumplen bien con sus deberes”’. En la literatura hebrea, en los Salmos y
los proverbios de Salomdn, se encuentra una postura similar a las anteriores. Para
la concepcion cristiana de la sociedad, la familia es la célula basica, tal como lo
recalcara S.S. Juan Pablo I en su estada en Chile.

En toda sociedad y cultura siempre ha figurado algun tipo de organizacién
familiar, derivado de la transmision de la vida humana. Es probable que, por la
fisiologia del embarazo y del parto, las madres bioldgicas hayan buscado una
relacion solidaria con sus descendientes. También es probable gue, un varon
adulto, al mantener relaciones sexuales de manera regular con la madre de estos
descendientes, se haya asociado con ellos?.

Toda sociedad necesita de un numero suficiente de adultos estables para que
actualicen y dinamicen la estructura societal. Hasta aqui, la madre ha sido y es la
principal fuente generadora de la atencion afectiva indispensable para el desarrolio
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de estos adultos estables que puedan integrarse de manera relativamente fluida a
su sociedad y mantenerla.

Las distinciones de edad abarcan toda la vida del ser humano, desde que nace
hasta su muerte. En todas sus etapas etarias el individuo medio siempre es miem-
bro de una o mas organizaciones familiares. La familia es el Unico subsistema
societal del que puede decirse esta aseveracion considerando el término medio de
los individuos. De aqui que Marion Levy, basandose en este argumento diga que
“al animal humano no es s6lo un animal gregario sino que también es un animal
familiar®.

Del punto anterior se desprende que la pertenencia a cualesquiera otras esferas
institucionales genera implicaciones para su pertenencia a la familia y viceversa,
aunque s6lo sea por el hecho de que ambas lo incluyen. Este razonamiento permite
clasificar a las organizaciones distintas a las familiares en una de las dos categorias
siguientes: organizaciones en las cuales las consideraciones familiares influyen en
el comportamiento del individuo y organizaciones en las cuales se establece que
las consideraciones familiares no deben dominar o influiren el comportamiento de
los miembros individuales. En este segundo caso, aungue teoricamente no debiera
ser asi, de hecho siempre se introducen algunas influencias familiares porque toda
persona posee una estructura de caracter, la cual siempre lleva consigo por mucha
flexibilidad de adecuacion que ésta tenga. Enla medida que se han ido modernizan-
do las sociedades han ido impermeabilizando sus subsistemas a la influencia
familiar, sin lograrlo del todo.

El grado en que se pueda tolerar variaciones en la organizacion familiar sin que
se produzca inestabilidad nos permite diferenciar las sociedades o naciones
“subdesarrolladas” o menos modernizadas de las “modernas” o mas moderniza-
das. Uno de los supuestos de la teoria del cambio social dice que al introducirauna
sociedad un elemento o rasgo cultural, éste extiende diferencialmente a toda la
sociedad. Asi, los cambios o innovaciones introducidos a la esfera institucional
familiar afectaran a todas las otras esferas institucionales y, por ende, a la estructu-
ra de la sociedad.

El proceso de modernizacion se define® como la totalidad de las acciones
emprendidas para orientar a una sociedad hacia la consecucidn de un conjunto
ordenado de condiciones de vida individuales y colectivas, que se estiman desea-
bles con respecto a determinados valores. La modernizacién es un proceso de
desarrollo global que se remite a unos juicios normativos, a un orden de valores.

No todas las sociedades humanas han valorado porigual la elevacion del nivel
devida. Ellas pueden inspirarse en otras sociedades “méas modernas” o en aquellas
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consideradas como modelos mas vélidos (Teoria de la Estratificacion Interna-
cional). '

Al hablar de “un conjunto ordenado de condiciones de vida”, la modernizacién
aparece como la busqueda de un equilibrio y la solucidn de tensiones (Teoria del
Rezago Cultural). La modernizacién tendria un caracter dinamico y continuo. Es un
proceso de cambio neo-evolutivo.

Esta nocion de modernizacién incluye el desarrollo econémico y la industriali-
zacion. Con esto, el proceso de modernizacién se da en todas las sociedades que
poseen alguna forma de industrializacién. lgualmente, no existiria ninguln pais que
haya alcanzado la etapa final de desarrollo.

En nuestra sociedad occidental contemporanea, la modernizacidn esta amplia-
mente condicionada por el desarrollo econémico, el proceso de industrializacion, el
progreso tecnolbgico y cientifico, la educacion formal impartida y el acceso a los
medios de comunicacidn, entre otras variables socioculturales.

En este proceso global de cambio social no s6lo se van cambiando las estructu-
ras societales sino que también las mentes individuales de los miembros. Las
distintas esferas institucionales van especializandose, diferenciandose unas de
otras, pero, al mismo tiempo, influyéndose e integrandose mutuamente.

Las sociedades menos modernizadas se caracterizan en lineas generales por:

a) un estilo particularista en la distribucion de las tareas importantes;

b) el predominio del principio de adscripcion en Ia regulacion de las relaciones
estructurales sociales, en especial en su dimensién econdmica;

c) un estilo difuso en la calidad de ia relacién y en la ejecucion de las tareas, y

d) tendencia a una orientacion de la accion determinada por intereses persona-
les en sujetos que ocupan posiciones politicas y econdmicas influyentes.

En la sociedad tradicional el tipo de familia predominante es generalmente la
familia patriarcal o “extensa”, integrada por varias familias nucleares como seria el
caso de varios hermanos casados que viven juntos, con sus respectivos cdnyuges e
hijos y con sus ancianos padres. También en algunas sociedades tradicionales se
da el tipo de familia poligamica. Las relaciones de parentesco son tan importantes
que asumen el caracter de obligatorias.

En cambio, en las sociedades mas modernizadas: a) prima la ética universalista
en las relaciones sociales. Igualmente, se da el predominio del universalismo como
la forma mas racional y eficiente de la distribucion de recursos; b) Se da una pauta
de libre consecucién en la distribucion de los bienes econémicos (la libre empresa);
¢) precision y especificidad en la descripcién de los roles, en especial en el &ambito
laboral y en la asignacion de funciones y d) tendencia de los detentores de cargos
en la elite gobernante a mantener relaciones colectivamente orientada hacia objeti-
vos sociales importantes.

En la sociedad moderna encontramos el tipo de familia que también llamare-
mos “moderna”, caracterizada por una forma nuclear de familia, es decir, com-
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puesta por padre, madre e hijos no casados, (los abuelos de una persona no son
parte de la propia familia) que se ha convertido en neolocal, adoptando su propia
residencia al dejar su familia de origen. En cuanto a las relaciones de parentesco,
éstas se han ido debilitando, en especial en los sectores mas modernizados de la
poblacién urbana, pero manteniendo algun grado de influencia en el comporta-
miento de los miembros de la familia. En ocasiones como Navidad, Pascua de
Resurreccion, Matrimonios, Funerales, etc., se producen a veces, reuniones de
parientes que exceden ampliamente el conjunto de miembros de una familia,
participando el clan, el cual es una unidad de parentesco mayor que la unidad
familiar. En este caso se trata de un sistema transitorio.

La familia no es algo estatico, hecho de una vez y para siempre. Se va acomo-
dando a las circunstancias ambientales y sociales. Puede servir como freno o como
impulsadora del proceso de modernizacién, pero, en ningun caso, permanecer
ajena al proceso. La familia recibe el impacto del proceso de cambio, tanto en sus
aspectos positivos como negativos. La institucion familiar en este proceso de
diferenciacion institucional va perdiendo fuerza e importancia pero sigue ocupan-
do el importante rol de ser el puente entre la sociedad y los individuos. Cualquier
cambio que afecte a la sociedad o a los individuos afectara necesariamente a la
familia. Y, a la inversa, en ninguna sociedad pueden variar en grado considerable
las estructuras familiares existentes sin que las consecuencias de ese cambio se
extiendan ampliamente a todo el resto de la estructura social.

La familia, o unidad familiar, es la mas pequena organizacion de parentesco,
cuyos miembros se determinan, al menos en parte, segun una orientacién a hechos
ligados a los lazos biologicos y a las relaciones sexuales®.

Siguiendo lo anteriormente expuesto, tenemos, entonces, que la familia es el
punto focal de las estructuras sociales en general. “La familia es el unico tipo de
sistema social en funcion del cual el miembro corriente de todas las sociedades
conocidas desempena siempre algun papel”. Ya se dijo en parrafos anteriores que
si consideramos las distintas etapas etarias de un hombre —infancia, ninez, adoles-
cencia, edad adultay vejez— éste pertenece a aiguna unidad familiary, por lo tanto,
desempena algunos roles diferenciados sobre una base familiar.

Estos roles familiares tienen siempre considerable influencia para todos los
demas roles que ejecute el individuo. Los roles pueden dividirse entre los que
correspondan como miembro de una familia y los que la persona desempena en
organizaciones distintas de su organizacion familiar.

Para la gran mayoria de los individuos, la familia es siempre Ia unidad social en
la que se aprenden los primeros roles y la mayor parte de los roles béasicos. Cuanto
menos modernizada esté la sociedad, mayor es la probabilidad de que practica-
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mente toda la diferenciacién de roles se aprende en la familia, es decir, no sélo los
roles basicos sino que también los intermedios y especializados.

La sociedad necesita que sus miembros sean personas que se integren a ella,
que puedan convivir en ordeny en relativa armonia. La sociedad ha encargado a la
familia el papel de agencia de socializacion de los nuevos miembros queingresana
ella. En la etapa de socializacién primaria convierte al ser humano en un ser social.

En la unidad familiar, el individuo recibe sus primeras lecciones de solidaridad.
Las més intensas solidaridades incluyen la de marido-mujer, padres-hijos, herma-
nos-hermanas. Es la relacion madre-hijo la que el nifo internaliza profundamente.
Esta internalizacidn de la solidaridad familiar es la que ha conducido a algun grado
de nepotismo en la inclusion de consideraciones familiares en esferas no familia-
res. Nunca ha existido una sociedad que no presente alguna forma de comporta-
miento nepotista, aunque en las estructuras ideales éste no se considere, como en
el caso de |las sociedades modernas, las cuales se rigen por criterios predominante-
mente universalistas en contextos cada vez mas especializados e interdependien-
tes, restringiendo consecuentemente la importancia —como un subproducto de la
tendencia general de las orientaciones familiares como un polo de orientacion
predominante.

En la familia tradicional siempre se han llevado a cabo actividades importantes
por sus aspectos de produccién y consumo. En las sociedades mas modernizadas,
la unidad familiar ha pasado a ser mas bien s6lo un centro de CONsSumMo, correspon-
diendo la produccion a actividades que se desarrollan fuera del medio familiar, el
cual provee los ingresos que obtienen los miembros de la familia. Todavia hay
algunos aspectos de produccion que corresponden a actividades desarrolladas al
interior de la familia. Tales como la preparacién de alimentos, limpieza de ropa y/o
cuidado de menores.

A medida que se modernizan las sociedades otras esferas institucionales van
adquiriendo importancia como es el caso de las estructuras de podery control. Las
familias son los sistemas en que se aprenden primero los aspectcs politicos estruc-
turados del comportamiento. En la relacion padre-hijo, el nifio aprende lo que es |a
autoridad, la obediencia y la responsabilidad, funcion que en las sociedades mo-
dernas se restringe al periodo de socializacion primaria, pasando la importancia de
centro de asignacion politicay mantenimiento del orden a la organizacion guberna-
mental.

Con respecto a la familia como foco de integracion y expresion en lo que se
refiere a las esferas religiosas y recreativa, es obvio que en la medida que la unidad
familiar sea autosuficiente, como es el caso de la familia extendida de Ia sociedad
tradicional, es mas probable que ellz resulte el principal centro religioso y recrea-
tivo.

En el ambito de la integracién y expresién aparece con mayor claridad la
importancia de la familia como agente de socializacion. En las sociedades mas
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modernas esta importancia se va reduciendo a la socializacién primaria, traspasan-
do las socializaciones intermedia y especializada a otras esferas institucionales
como lo son la educacion, la laboral, cultural, economica, recreativa, etc.

En todas las sociedades, sean mas 0 menos modernas, es al interior de la
familia donde se aprende a diferenciar la conducta apropiada tanto para las muje-
res como para los varones. En el contexto familiar, tos individuos aprenden algo
acerca de los habitos de trabajo pero, a medida que la sociedad se moderniza
aumenta la probabilidad de que la socializaciéon ocupacional se desarrolle comple-
tamente fuera de la familia.

En las sociedades modernas con gran movilidad social vertical, los individuos
deben ser socializados en funcion de la adaptacion a las nuevas estructuras corres-
pondientes a las nuevas posiciones ya sea en caso de movilidad ascendente o
descendente, para evitar problemas de ajuste y de integracion.

El cambio social que implica el proceso de modernizacion se va haciendo cada
vez mas acelerado y va calando més hondo y, consecuentemente, va afectando con
mayor intensidad a la familia, la cual, como hemos visto en este breve bosquejo, ha
ido perdiendo funciones traspasandolas a otras instituciones pero la que nunca
podréa perder sera la de transmitir la vida humana.
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